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Pembimbing Lapangan dalam pelaksanaan magang di PT. Motive Mulia.
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melaksanakan  praktek  magang  serta  menyelesaikan  laporan  dengan  tepat

waktu. 
10. Niken Ayu Saraswati dan Leny Ramawati yang telah menjadi rekan magang,
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2017–2018, yang selalu memberikan semangat. 
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Kesehatan Masyarakat angkatan 2015.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa dalam penulisan laporan magang ini

masih jauh dari sempurna, mengingat keterbatasan pengetahuan dan pengalaman

penulis,  walaupun  demikian  penulis  berusaha  semaksimal  mungkin  sehingga

laporan ini dapat terselesaikan dengan harapan semoga laporan ini memenuhi apa

yang telah ditentukan. Untuk itu saran dan kritik yang bersifat membangun sangat

penulis harapkan.

Akhir kata, semoga Laporan Magang ini bermanfaat bagi penulis dan semua

pihak yang berkepentingan.

Wassalammualaikum Wr. Wb

Jakarta, Oktober 2018
Penulis,

(Nidya Putri Utami)
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